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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, NO RAMO DE ENGENHARIA, PARA PRESTAGAO DE
SERVICO RELATIVOS A REFORMA E AMPLIAGAO DA EMEIF DR. ULYSSES GUIMARAES NO MUNICIPIO DE
ALTAMIRA/PA, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DOS MATERIAIS, MAO DE OBRA,
EQUIPAMENTOS, ASSIM COMO TODAS DESPESAS NECESSARIAS A EXECUGCAO DA OBRA PELA EMPRESA
CONTRATADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE ALTAMIRA - SEMED, DORAVANTE
DENOMINADA CONTRATANTE, COMPREENDENDO:

1.1.1 Reforma nas instala¢des fisicas prediais nos sistemas de cobertura, forro, piso, alvenaria,
revestimentos, instalaces hidrossanitdrias, instalacdes eletricas:

1.1.2 Instalacdo de rede de nylon em todo ambiente externo do segundo pavimento para seguranga dos
alunos.

2. OBIJETIVO

2.1 O objetivo do presente neste termo de referencia é a descri¢cdo, caracterizacao e especificacdo do
objeto com vistas a contratacdo de empresa de construcdo civil para executar a reforma e ampliacdo da
EMEIF Dr. Ulysses Guimaraes, situado na Rua Anfrisio Nunes, SN, Jardim Independente |, Zona Urbana do
municipio de Altamira — PA.

2.2 Uma vez que as licitantes devem ter um claro retrato do objeto em questdo, este termo de referéncia,
junto as demais pecas técnicas, tais como os projetos de arquitetura, estudo técnico preliminar e projeto
basico se prestam a transmitir uma clara representacdo do objeto.

3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1 Justificamos a necessidade da reforma e ampliagdo da EMEIF Dr. Ulysses Guimaraes para atender as
necessidades estruturais nesta unidade escolar do Municipio..

3.2 A unidade educacional reformada vai permitir

atualiza¢Ges essenciais, criando um ambiente mais seguro e confortavel, contribuindo diretamente para a
qualidade de ensino infantil.

3.3 Areforma vai suprir as demandas educacionais a ser atendida devido as condigdes precarias da unidade
escolar, em que apresenta significativo grau de sucateamento e diversas avarias em suas estruturas
prediais e instalacOes fisicas. Tal situacdo evidenciou a necessidade de intervencGes de reforma para
garantir ambientes seguros, adequados e propicios ao desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem.

3.4 O investimento na reforma e ampliacdo da EMEIF Dr. Ulysses Guimardes, aumenta a confianca da
populacdo na rede educacional, servico publico e essencial, gerando pertencimento e organizacao
comunitdria. Garantindo seguranca e cuidados para os filhos, trazendo benfeitorias em grande escala a
cidade de Altamira, através da rede educacional.
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4. DO FUNDAMENTO LEGAL

4.1 A presente contratacdo rege-se pela Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, especialmente pelas
disposicdes relativas a contratacdo de obra de engenharia destinada a reforma e ampliacdo da EMEIF Dr.
Ulysses Guimaraes, bem como pelas normas regulamentares municipais aplicaveis e demais dispositivos
legais pertinentes.

4.2 A legislacdo adicional aplicdvel a contratacdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo na Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, no Decreto n? 8.538/2015, no Decreto
n2 7.983/2013, bem como em demais normas regulamentares pertinentes, aplicando-se integralmente as
disposicdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e suas alteracdes.

4.3 Aplicam-se ainda, no que couber, as normas técnicas da ABNT, legislacdes especificas de engenharia,

seguranca do trabalho, regulamentos do CREA/CAU e demais normas técnicas pertinentes a execug¢do dos
SEervigos.

5. DO VALOR DA OBRA

5.1. O total dos servigos orcados importa o valor de RS 668.117,13 (Seiscentos e sessenta e oito mil, cento
e dezessete reais e treze centavos)

5.2 TABELA ESTIMATIVA DE PRECOS

ITEM ESPECIFICACAO
TOTAL
1 CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DA EMEIF DR. RS 668.117,13
ULYSSES GUIMARAES

6. DESCRICAO DA SOLUCAO

6.1. A contratacao de empresa especializada para a reforma e ampliacdao da EMEIF Dr. Ulysses Guimaraes
€ uma solucdo que visa otimizar a aplicagdo dos recursos publicos do municipio trazendo maior expertise,
eficiéncia e celeridade na execu¢do do servico. A solucdo repassa a responsabilidade da empresa
contratada a aquisi¢cao de insumos, mao de obra, equipamentos, taxas e encargos para execug¢ao do objeto,
cabendo a Secretaria Municipal de Educagao a responsabilidade de fornecer as diretrizes do objeto, como
as pecas técnicas de engenharia em detalhamento adequado para execucao da reforma, cronograma bem
definido e compativel com o objeto, a fiscalizacdo e suporte quanto a duvidas que possam surgir durante
a execucdo dos servicos e o faturamento das notas empenhadas pela empresa Contratada.

6.2. O Memorial Descritivo em anexo a este documento apresenta com elevado grau de detalhamento as
atividades a serem desenvolvidas para execugao do objeto, sendo descrita as etapas e os materiais a serem
empregados, bem como as boas praticas construtivas para tal.

De todo modo, em resumo, as etapas constituintes da construcao civil sdo:

a) Administragdo local da obra: contendo engenheiro responsavel técnico, Encarregado e Soldador;
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Servigos preliminares: contendo a limpeza do terreno, aluguel de andaime, placa de obra
informando a reforma e a mobilizacdo e desmobilizacdo do canteiro de obra

Demoli¢des e Retiradas: com retiradas de calha, retirada de parte da pintura e reboco, retiradas de
piso e revestimento ceramico e retirada de forro de madeira.

Alvenaria/revestimento: contemplando grampeamento das fissuras nas paredes das salas
existentes, reboco, cobogo e substituicao dos revestimentos ceramicos danificados.

Cobertura: Limpeza, impermeabilizagdo e instalagdao de calha em chapa galvanizada, instalagdo de
forro de pvc com entarugamento metalico, revisdo em todo o telhado da escola e a construgao de
uma cobertura para a nova lavanderia.

Pavimentacgado interna: substituicdo de todo o piso ceramico interno por piso padrao médio.

Pavimentagao externa: substituicdo de todo o piso ceramico externo e dreas molhadas por piso
antiderrapante.

InstalagOes elétricas: revisdo nos pontos de luz, substituicdo de lampadas queimadas e instalacdao
de novo ponto de luz completo na area da nova lavanderia.

Instalagdes hidrossanitarias: revisdo nos pontos de agua e esgoto, revisao nos pontos de drenagem
do ar condicionado, e instalacdo de novo ponto de agua e esgoto na area da nova lavanderia.

Pintura: conforme previsto no orcamento toda a escola receberd uma nova pintura de acordo com
as cores da atual gestao do municipio.

Seguranca externa: Sera instalado rede de nylon de prote¢cdo em toda area do segundo pavimento
e rampa de acesso ao pavimento superior.

7. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

7.1. Os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:

7.1.1. Requisitos necessarios ao atendimento da necessidade: A SEMED realizou a identificacdo da
necessidade de contratacdo de empresa especializada para reforma e ampliacdo da EMEIF Dr. Ulysses
Guimaraes através de processo licitatério apropriado para tal finalidade.

7.1.2. Contrato de servico é considerado ndo continuado, visto que se trata de objeto de escopo bem
definido.

7.1.3. Empresa consorciada: Ndo se aplica.

7.1.4. Critérios e praticas de sustentabilidade a serem empregados pelo Contratado:

a)

b)

c)

d)

O uso de equipamentos de climatizacdo mecanica ou de novas tecnologias de resfriamento do ar
gue utilizem energia elétrica restrito apenas aos ambientes aonde for indispensavel;

Emprego de equipamentos elétricos eficientes, que consiga associar alto desempenho com baixa
perda de energia;

Na frente de servico o uso exclusivo de lampadas em LED, compactas ou tubulares, de alto
rendimento e de luminarias eficientes;

Utilizacdo de materiais reciclados, reutilizados e biodegradaveis, e que reduzam a necessidade de
manuteng¢ao;

Priorizacdo do emprego de mao-de-obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO — SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br



SEMED qliP

Secretaria Municipal
de Educagdo PREFEITURA DE

ALTAMIRA

RENOVACAD, UNIAO € TRABALY

para execucdo, conservacado e operacao das obras publicas;

f) Observagao das diretrizes, critérios e procedimentos necessarios para a gestdao dos residuos da
construgdo civil estabelecidos na Resolu¢do n2 307, de 05/07/2002, do Conselho Nacional de Meio
Ambiente — CONAMA e Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 01 de 19/01/2010.

7.1.5. Duracdo do contrato: Vigéncia e execug¢do do contrato de 05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado
em caso justificado.

8. DA FORMAGAO DE PRECOS, CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR E REGIME DE EXECUGAO

8.1. Os valores do orcamento de referéncia, elaborado pela equipe de engenharia da SEMED, foram
definidos com base nas tabelas estimativa descritiva abaixo:

a) SBC-02/2026 - Para

b) SEDOP - 10/2025 - Para

c) SIURB-07/2025 - Sdo Paulo

d) AGESUL-06/2025 - Mato Grosso do Sul

e) EMBASA - 06/2025 - Bahia
Obs.: Ressalta-se que as composicdes principais de servigco foram cotadas nos bancos de precos da
SEDOP.

8.2. A contratacdo sera realizada sob regime de empreitada por preco global, adotando-se o critério de
julgamento de menor prego global, em modo de disputa aberto.

8.3. As licitantes devem apresentar suas propostas observando estritamente o disposto nesta secao.

8.4. O licitante provisoriamente vencedor serd convocado a apresentar a Administragcdao, por meio
eletrénico, as planilhas:

8.5. Planilha Orcamentdria, modelo da administracdo — anexo do projeto basico constando:

a) Item, unidade, quantitativos de preco unitdrio, preco total dos subitens e valor do item, e
acrescentar a coluna com o percentual de desconto se houver;

b) Discriminagao clara dos servigos a serem executados;

c) Deverdo estar incluidos no preco maximo: dissidios coletivos, seguros em geral, encargos de
legislacdo social, trabalhista, previdenciaria, infortinio do trabalho, hospedagem, locomocdes,
tributos, administracdo, lucro e quaisquer outras despesas necessdrias ndo especificadas neste
edital, mas julgadas essenciais a execucao do objeto.

d) Os precos Unitdrios de materiais e servicos utilizados ndo poderdo ser superiores daqueles
constantes na planilha orgamentaria.

e) Para a apresentacdo da planilha detalhada de composicdo de BDI, devera ser observado o Acérdao
2.622/2013 — TCU Plendrio.

f) N&o se deve incluir aliquotas relacionadas aos tributos de IRPJ e CSLL, em funcdo de sua natureza
direta e personalista.

8.6. Cronograma de obra definido por frente de servigo, que devera conter:

a) Ordem do evento, descrigdo, ordem da frente de servigo, frente de servigo especifica e periodo de
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conclusdo.

8.7. Composicao da taxa de Encargos Sociais, de acordo com regime vigente e conforme tributacdo da
empresa.

8.8. Composi¢do da taxa de B.D.l, de acordo com regime vigente e conforme tributacao da empresa.

8.9. Composicao de Precos Unitdrios para cada item da planilha orcamentdria de acordo com regime
vigente e conforme tributacdo da empresa;

8.9.1. Obs.: As planilhas deverdo ser anexadas no sistema em formato PDF, assinadas digitalmente, e em
sua forma editaveis (.xls). Os documentos deverdo ser anexados em pasta zipada.

8.10. Carta-Proposta enderecada a Agente de Contratacdao em papel timbrado da empresa e assinada
digitalmente, contendo: nome, enderegco completo, nimero da Licitacao, objeto, relacionando ainda, os
seguintes itens:

8.10.1. Preco Global em valor numérico e por extenso, observando a Planilha Orcamentaria;
8.10.2. Prazo de execucdo dos servicos;

8.10.3. Prazo de validade da Proposta, no minimo de 90 (noventa) dias;
8.10.4. Dados Bancarios para pagamento;

9. DA ESPECIFICAGAO TECNICA DO OBJETO E/OU DESCRICAO DO SERVIGO
9.1. Administragdo Publica Contratante: Secretaria Municipal de Educacdo de Altamira.
9.2. Contratada: Empresa proponente, vencedora da licitagdo, com a qual se celebra o contrato.

9.3. Projeto Bdsico: Peca que descreve a prestacdo dos servicos e contém os elementos técnicos capazes de
propiciar a avaliagao do custo pela Administragdao com a contratagao e os elementos necessarios e suficientes
com nivel de precisdo adequado para caracterizar o servico a ser contratado, além de estabelecer direitos e
obrigacoes, frequéncias, periodicidade, ferramentas e equipamentos, insumos, quadro de pessoal, controle e
monitoramentos etc., a serem adotados pela Contratada.

9.4. Obra de engenharia: Acdo de construir, reformar, fabricar, recuperar ou ampliar bem, na qual seja
necessaria a utilizacdo de conhecimentos técnicos e cientificos especificos.

9.5. Construcao: Refere-se ao processo de planejar, projetar e executar a edificacdo e estruturas como
edificios, pontes e estradas, envolvendo a combinacao de técnicas, materiais e mao de obra para transformar
um projeto em uma realidade fisica.

9.6. Reforma: Processo de modificar, atualizar ou restaurar uma estrutura existente, com o objetivo de
melhorar suas condicGes, funcionalidade ou estética, podendo ser incluso a substituicio de materiais, a
reconfiguracdo de espacos ou a implementacdo de novas tecnologias, sempre visando atender as necessidades
atuais e garantir a seguranca e durabilidade.

9.7. Manutengao ou conservagao corretiva: Conjunto de agdes ou operagdes de manutengao ou conservagao
desenvolvidas com o objetivo de fazer retornar as condi¢des especificadas, o equipamento, sistema ou
instalacdo apds a ocorréncia de defeitos, falhas ou desempenho insuficiente.

9.8. Rotina de execuc¢do de servicos: E o detalhamento das tarefas que deverdo ser executadas em
determinados intervalos de tempo, sua ordem de execucdo, especificacdes, duracdo e frequéncia.

9.9. Responsavel Técnico (RT): Profissional pertencente ao quadro técnico da Empresa, com as qualificagbes
e formacdo exigidas, que responde por todas as obras e/ou servigos de sua area, a executar-se ou em execu¢ao
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na vigéncia de seu contrato com essa Empresa.

9.10. Fiscal ou Gestor do Contrato: E o representante da Administra¢do, especialmente designado, na forma
da Lei N2 14.133/21, para acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual.

9.11. Unidade de servi¢o ou unidade de servico de manutencgdo: E o parametro de medicdo adotado pela
Administracdo para possibilitar a quantificacdo dos servicos e a afericdao dos resultados.

9.12. Ordem Inicial de servigo: E o documento que formaliza o inicio das atividades de um projeto/obra, e que
estabelece diretrizes, responsabilidades e prazos para a execugao dos servigos, servindo como um ponto de
partida para a Contratada — esta deve garantir que todos os aspectos do projeto sejam compreendidos e
seguidos, contribuindo para a organizacdo e sucesso da obra.

9.13. Instalagdes civis: Compreendem elementos estruturais, alvenarias, divisdrias, impermeabilizacao,
esquadrias metalicas, esquadrias de madeira, vidros, espelhos, revestimentos de parede, revestimentos de
piso, forros em geral, gesso, coberturas, estruturas de cobertura, drenagens, marcenaria, serralheria,
soldagem, ferragens, pavimentacdo externa, paisagismo.

9.14. Material basico: S3o os materiais de consumo, pecas de reposicdo e insumos relacionados as
manutencdes nas edificacdes e ferramental basicos, necessdrios ou complementares a sua utilizacdo, a serem
utilizados na execucdo dos servicos de engenharia executados por escopo definido, cujos custos ja estao
incluidos na composicdo da mao de obra continua, na parcela referente a equipamentos e ferramental.

9.15. Equipamentos, instrumentos e ferramentas: S3o os utilizados na manutengado preventiva e corretiva,
tais como: amperimetro, voltimetro, multi-teste analdgico e mala de ferramentas para os profissionais
contendo ferramentas bdasicas e especificas de cada categoria.

9.16. Equipamentos de Protecao Individual (EPI'S): sdo os exigidos pelos érgdos governamentais de Seguranca
e Medicina do Trabalho, para execucdo dos servicos tais como: uniformes, capacetes, botas, luvas de borracha,
cinto de seguranca, 6culos, mascaras, protetores auriculares e capas plasticas.

9.17. Materiais de Consumo ou Reposi¢ao: sao os materiais que por defeito, quebra, fadiga ou por fim da vida
util necessitem ser substituidos nos equipamentos e sistemas.

9.18. Relatério Diario de Obras (RDO): E o documento que registra as atividades diarias de uma obra de
construcdo ou reforma, conforme resolugdo n2 1.024 de 21/08/2009 do Sistema CREA/CONFEA, constituindo
de membdria escrita de todas as atividades relacionadas com obras ou servicos, servindo de subsidio para
comprovar autorias de trabalhos, garantir o cumprimento de instrugdes técnicas e administrativas, quanto
para avaliar motivos de falhas em processos.

10. DA SOLICITAGAO DOS SERVIGOS

10.1. A prestagao de servigos objeto deste Termo de Referencia refere-se as atividades necessarias para
garantir a reforma e ampliacdo da EMEIF Dr Ulysses Guimaraes.

10.2. A reforma e ampliacdo da EMEIF Dr Ulysses Guimardes, ird receber a estrutura planejada,
compreendendo os arquivos e materiais de trabalho, profissionais da educacdo, as criancas e comunidade
atendida pela unidade educacional.

10.3. Qualquer alteragao nas caracteristicas originais daquilo apontado na documentagao técnica somente
poderd ser realizada mediante prévia, por escrito e expressa autorizacdo da Contratante através do
Gestor/Fiscal de Contrato.

10.4. Os valores referentes a mao de obra, ja estdao acrescidos dos encargos sociais. Esclarecemos que
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conforme o art. 58 da CLT os trabalhadores deverdo ter uma jornada semanal de 44 horas, sendo que para os
trabalhadores da construcao civil ficou convencionado uma jornada de trabalho mensal de 220 horas. Esse
resultado é obtido pela divisdo de 44 pelo niumero 6, que sdo os dias de trabalho normal pela legislacdo e
depois multiplicando por 30 dias.

10.5. Por se tratar de servigos da construgao civil a Contratada devera dar atendimento ao objeto sem que
exceda a jornada de 220 horas de trabalho no més, sem prejuizo da execuc¢do dos servigos nas unidades.

10.6. Para os materiais e insumos deverdo ser utilizados os valores tabela de precos de materiais em
convergéncia as bases presentes no orcamento referencial, vigentes na data da licitacdo, e sobre eles aplicado
o percentual de BDI apresentado no certame licitatério para os materiais.

10.7. Foi definido, para a parcela de mao de obra do objeto da licitacdo, o percentual de BDI de 30%,
mensurado conforme o “Demonstrativo dos BDI's Estimados nos Or¢amentos Desonerados de Obras Civis da
SEDOP/PA”, Item 1 — BDI para Obras de Edificacdes com base de calculo de 60% sobre ISS de 5%; e

10.8. Foi definido, para a parcela de materiais e insumos do objeto da licitacdo, o percentual de BDI de 30%,
mensurado conforme o “Demonstrativo dos BDI's Estimados nos Orcamentos Desonerados de Obras Civis da
SEDOP/PA”, Item 2 —itens de Mero Fornecimento de Materiais e Equipamentos.

11. A EXECUGAO DE SERVICOS

11.1. Sera de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestacao dos servicos durante os horarios
definidos pela Contratante.

11.2. ACONTRATADA realizara todas as rotinas de execugao de servicos de que se fizerem necessarios para a
materializacdo do objeto de contrato conforme planilha orgamentaria (planilha de quantidades e pregos).

11.3. Os servicos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que porventura se facam
necessarios para a boa execucdo da tarefa estabelecida pela Contratante, obrigando-se a Contratada a
executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes, devendo ser prevista forma de
remuneracdo adequada e legal pelo servico executado, seja por Termo Aditivo Contratual ou outra forma
acordada entre Contratante e Contratada.

11.4. O inicio da reforma e ampliagao devera ser autorizado pelo Gestor do Contrato mediante expedicao de
Ordem Inicial de Servico, devendo a Contratada mobilizar pessoal e maquinario para a execugao dos servigos,
inclusive os profissionais capacitados e especializados, bem como fornecer o material e insumos necessarios
para sua execugao.

11.5. Assim que expedida a Ordem Inicial de Servigos o Contratado devera abrir o Relatério de Diario de Obras
com a finalidade de registrar todos os eventos de obra.

11.6. Os servigos objeto deverado ser executados com a utilizagao de técnicas e rotinas adequadas, em estrita
concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em especial as Normas da ABNT, Manual de Obras
Publicas - TCU, normas das concessionarias de servicos publicos, legislacdao de acessibilidade e outras que
porventura sejam pertinentes ao fim a que se destina a manutencao, Cddigo de Obras da Prefeitura Municipal
em vigor dos respectivos locais de intervencdo, e Regulamentos do Corpo de Bombeiros do Estado.

11.7. A critério da Contratante, poderdo ser fornecidos, eventualmente, pela Contratante, especificacdes

técnicas, desenhos e projetos adicionais a serem seguidos rigorosamente durante a execu¢ao dos servicos

objeto deste termo de referencia.

11.8. As planilhas de orcamento a serem apresentadas pela Contratada deverdo possuir, no minimo, o cédigo
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do item de custo das tabelas SEDOP/PA, SBC/PA, e demais utilizadas (ou ainda, a referéncia para os precos
estimados por orcamentos), o quantitativo, especificacdo simplificada com marca e modelo do material
(quando possivel), valor unitario de cada item conforme a tabela de referéncia, valor unitdrio de cada item
com o percentual de desconto contratado, além de observag¢Ges que porventura se fagam necessarias
conforme o caso. Os itens de custo referentes a mao de obra deverdo ser apresentados em planilha separada
dos itens de materiais/insumos. As planilhas deverao ser assinadas por profissional habilitado da Contratada.

12. DA ORDEM INICIAL DE SERVIGO E RELATORIO DIARIO DE OBRA

12.1. A ordem inicial de servico é um documento que marca o inicio da execu¢do de um objeto. Em
cumprimento aos dispositivos previstos em lei, tem finalidade de notificar a empresa Contratada para dar
inicio a empreitada, devendo ser procedido imediatamente da abertura do Relatério do Didrio de Obra.

12.2. Como trata-se de obra com regime em empreitada global, a ordem inicial de servico sera documento
unico contendo todas as informagdes necessarias para obter o melhor controle na execugao dos servigos e no
controle das faturas da Contratada. Essas faturas devem ser apresentadas na forma de Boletins de Medicao e
apresentadas periodicamente.

12.3. A autorizacdo para a execucdo do servico, através da emissdo da ordem inicial de servico sé podera ser
realizada pelo Gestor do Contrato ou pessoa por ele oficialmente indicada.

12.4. A ordem inicial de servico e o relatdrio emitido pelo Gestor do Contrato serdo os Unicos documentos que
provam a execuc¢do do servico e serdo utilizados como comprovante para que o Gestor do contrato ateste a
respectiva nota fiscal.

12.5. Durante a execucdo ou apds a conclusdo da janela de servicos pela Contratada, a equipe técnica da
Contratante, por meio de seu Gestor de Contrato responsavel, poderd solicitar correcdes por falta de
gualidade ou expedir a confirmacao da execuc¢do conforme as normas técnicas aplicaveis.

12.6. Ao fim de cada janela de servicos, o Contratado devera apresentar a Contratante cépia do Relatério
Diario de Obras do periodo para analise e registro do documento nos autos do processo de faturamento da
nota fiscal correspondente ao periodo de medigao.

12.7. A Contratada devera apresentar o Relatdrio Financeiro com as mesmas informagdes da ordem inicial de
servico atestada, sob pena de glosas dos documentos que ndo apresentarem tais informacdes.

13. DAS NORMAS DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

13.1. Os materiais, equipamentos e ferramentas necessdrias para a execugdo dos servicos serao
disponibilizados pela Contratada, sem 6nus adicional para a Contratante, face ao fato dos respectivos custos
jd comporem uma parcela dos valores referentes a mdo de obra para a execuc¢do dos servicos.

13.2. Os valores serdo faturados decorrente a finalizacdo de etapas previstas na Planilha de Levantamento de
Eventos e aprovadas pela Fiscalizacdo, mediante apresentacdo de Nota Fiscal especifica, conforme pré-
definidos no edital.

13.3. Os servigcos somente serdao considerados executados mediante a aprovagao, pela Fiscaliza¢ao, de cada
evento e frente de obra previsto na Planilha de Levantamento de Eventos, incluidas a retirada dos entulhos,
areconstituicdao das partes danificadas, se for este o caso, bem como a completa limpeza das areas afetadas.

13.4. A execucdo dos servicos relativos ao cronograma da proposta de precos vencedora podera ser
acompanhada por funcionario designado pelo Gestor do Contrato.
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13.5. O recebimento e a aceitacdo dos servicos que compdem Ordem de Servico dar-se-do em até 10 (dez)
dias uteis, contados da data da comunicacdo, por escrito da conclusdo dos servicos pela Contratada, apds a
realizacdo de teste de conformidade e verificacdo das especificacdes técnicas e do orcamento aprovado, que
serd efetivado pelo Gestor do Contrato.

13.6. Independentemente da vigéncia do contrato, os servigos executados terdo garantia minima de 5 (cinco)
anos, contado do recebimento por escrito dos servigos, conforme previsto no Art. 618 da Lei n2 10.406, de 10
de janeiro de 2002, que institui o Cédigo Civil.

13.7. Durante o prazo de garantia, a Contratada ficara obrigada a reparar qualquer defeito relacionado a ma
execucdo dos servicos objeto deste termo de referencia, sempre que houver solicitacdo, sem 6nus para a
Contratante.

13.8. O recebimento dos servigos nao exclui a responsabilidade civil da Contratada pela solidez e seguranga
dos servicos e dos materiais empregados.

14. DAS NORMAS TECNICAS E INSTRUGAO DE EXECUGAO

14.1. Os materiais empregados e os servicos executados deverdo obedecer a todas as normas atinentes ao
objeto do contrato, sendo tais normas existentes ou que venham a ser editadas. De modo geral, devem ser
seguidas com rigor as seguintes normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT):

a) NBR 10821-1 - Esquadrias para edificacdes - Parte 1: Esquadrias externas e internas — Terminologia
b) NBR 5410 - InstalagOes elétricas de baixa tensdo

¢) NBR 17170 - EdificagOes - Garantias - Prazos recomendados e diretrizes

d) NBR9575 - Impermeabilizacdo - Selecdo e projeto

e) NBR 9050 - Acessibilidade a edificacGes, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos

f) NBR 10898 - Sistema de iluminagdo de emergéncia

g) NBR 5419 - Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas

h) NBR 6122 - Projeto e execucao de fundacdes

i) NBR 8800 - Projeto de estruturas de aco e de estruturas mistas de aco e concreto de edificacdes
j)  NBR 6136 - Blocos vazados de concreto simples para alvenaria — Requisitos

k) NBR 15358 — Redes de distribuicdo interna de gas combustivel em instalacdes ndo residenciais
) NBR6118 - Projeto de estruturas de concreto

14.2. O Contratado deve ater-se as Normas Regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho e Emprego
(TEM), em especifico aquela que trata sobre os instrumentos referentes ao gerenciamento de riscos
ocupacionais (NR-1), equipamento de protecdo individual (NR-6), seguranca em instalacdes e servicos em
eletricidade (NR-10), seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos (NR-12), a seguranca e saude na
construcao civil (NR-18) e trabalho em altura (NR-35).

14.3. A execugao da obra deve, no minimo:
a) Atender a todos os requisitos do projeto, inclusive quanto a escolha dos materiais a serem
empregados;
b) Receber e aceitar as pecas de concreto e demais materiais, com base em inspecdo visual e avaliacdo
de laudos técnicos dos lotes, conforme ABNT NBR 9781;
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c) Utilizar pessoal devidamente capacitado, com treinamento atualizado;

d) Informar ao projetista sobre condi¢gdes ndo previstas observadas no projeto.

15. DA MAO DE OBRA

15.1. A Contratada devera disponibilizar, na execug¢do do contrato, toda a mao de obra necessaria para a
realizacdo dos servicos objeto deste termo de referencia e nos prazos estipulados em cronograma fisico-
financeiro, devem ser observadas rigorosamente todas as normas trabalhistas aplicaveis a categoria dos
profissionais que executardo os servigos, conforme escopo estabelecido em planilha contratual.

15.2. A equipe de servigo serd composta por profissionais qualificados e especializados, cuja fun¢do serd
executar, conforme demanda da Contratante, os servigos considerados indispensdveis, rotineiros, preventivos,
corretivos e/ou emergenciais nas edificacdes que pertencem a Contratante.

15.3. A formacao e atribuigdes dos profissionais, bem como quantitativos minimos exigidos para a equipe
técnica, devera constar na planilha referencial para execucdo dos servigos para que seja aprovado previamente
pela Contratada.

15.4. As escalas de trabalho serdo estabelecidas pela Contratada, e analisadas e aprovadas pela Fiscalizagao,
atendendo as quantidades maximas de duragao de trabalho previstas na Convencdo Coletiva da Categoria de
cada profissional. A jornada de trabalho devera respeitar o intervalo de, no minimo, 1h (uma hora) para o
almogo.

15.5. Tendo em vista o disposto nas Convengdes Coletivas, no art. 74, §22, da Consolida¢ao das Leis do
Trabalho, e no art. 22 da Portaria N2 373 de 25/02/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, a Contratada
devera realizar o controle da jornada de trabalho, da assiduidade e pontualidade de seus empregados.

15.6. O gestor do contrato definird, de acordo com a demanda de servicos, junto a Contratada o efeito
necessario para atender as necessidades previstas no contrato.

15.7. A substituicdo / reposicdo imediata dos empregados nos casos de afastamento ocasionados por faltas,
férias e outras auséncias legais, ou a pedido do gestor do contrato, devera ser realizado no prazo maximo de
48 (quarenta e oito) horas.

15.8. A Contratada deverd, apds assinatura do contrato, apresentar comprovante de capacitacdo dos
funciondrios através da carteira de trabalho ou de diplomas de cursos de capacitacao.

15.9. Pedreiro: Profissional com conhecimento para execucao supervisionada de alvenarias, revestimentos,
pisos cimentados, pisos ceramicos, assentamentos de azulejos, meio fio de concreto, mourdes de cerca,
concretagem de lajes, cintas, vigas, pilares, instalacdes hidrossanitarias, elétricas e demais servigos afins.

15.10. Servente: Profissional supervisionado pelo mestre de obras / pedreiro / encanador / eletricista /
jardineiro, para auxiliar a execucao de tarefas bracais tais como, escavacdes, demolicdes, retiradas, transporte
de entulhos e insumos.

15.11. Operador de maquinas pesadas: Profissional habilitado, com curso préprio para manuseio dos
equipamentos pesados, ajustam e operam maquinas de producao, garante a qualidade das maquinas e matem
a limpeza e organizacao delas.

15.12. Carpinteiro: Profissional habilitado, efetuam trabalhos de carpintaria, cortando, armando, instalando e
reparando pecas de madeira, utilizando ferramentas manuais e mecanicas.

15.13. Motorista de caminhao: Profissional habilitado, movimentam cargas volumosas e pesadas, podem,
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também, operar equipamentos, realizar inspecdes e reparos em veiculos, vistoriar cargas, além de verificar
documentagao de veiculos e de cargas.

15.14. Pintor: Profissional responsavel por aplicar tintas, vernizes e outros revestimentos em superficies,
garantindo acabamentos estéticos e protecdo, devendo ter conhecimento sobre diferentes materiais e
técnicas de pintura, além de habilidades para preparar superficies adequadamente.

15.15. Serralheiro: Profissional responsavel pela fabricacdo, instalacdo e manutencao de estruturas metalicas,
como portas, janelas e grades, manuseando ferramentas especificas para cortar, moldar e unir metais,
garantindo a seguranca e a funcionalidade das obras.

15.16. Telhadista: Profissional responsavel pela instalagdo, manutencdo e reparo de telhados, utilizando
materiais como telhas, chapas metalicas e impermeabilizantes, devendo possuir conhecimento sobre
diferentes tipos de coberturas e técnicas de drenagem para garantir a prote¢do contra intempéries.

15.17. Engenheiro Civil: Profissional de nivel superior habilitado, trabalham com obras em infraestrutura,
transporte, saneamento, bem como em obras ambientais e hidraulicas, no servigo publico e privado, em
instituicoes de ensino e pesquisa, na elaboracdo de projetos de arquitetura, calculos de estrutura de diversos
materiais e outras.

15.18. Técnico em Seguranga do Trabalho: Profissional de nivel técnico habilitado responsavel por identificar
e avaliar riscos, implementando medidas de prevencdo para garantir a seguranca dos trabalhadores,
realizando treinamentos, prevencao e investigacdo de acidentes e elaboracao de relatérios, promovendo a
cultura de seguranc¢a no ambiente de trabalho.

15.19. Os profissionais serao funcionarios com vincula¢do formal a empresa Contratada e prestardo servigos
com vistas a materializacdo do objeto contratado.

16. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

16.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas nas pecas
orcamentarias, promovendo sua substituicdo quando necessario.

16.2. Todo o material empregado na obra devera estar em conformidade com a normativa técnica, sendo
rejeitados aqueles que nao se enquadrarem nas especificacdes fornecidas.

16.3. Serdo aceitos materiais que possam substituir os especificados, desde que consultada previamente a
Fiscalizacdo.

16.4. A Contratada se obriga a demonstrar a qualidade do material ou equipamento proposto apresentando
laudos comprobatérios com base nas Normas da ABNT, e/ou testes de ensaios realizados por Institutos ou
Laboratérios Tecnoldgicos credenciados.

16.5. Os materiais que ndo possam atender as condi¢cGes acima poderdo ser aceitos pela Fiscalizacdo, desde
gue satisfacam as normas relativas a sua finalidade, demonstrando seu comportamento satisfatorio, no
mercado, apds cinco anos de uso.

16.6. Na selegdo dos materiais, satisfeitos os requisitos de preco e qualidade, os de fabricagdo nacional terdo
preferéncia sobre os de outras procedéncias.

17. DA FIXACAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO — SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br



SEMED qu

Secretaria Municipal
de Educagdo PREFEITURA DE

ALTAMIRA

RENOVACAO, UnA0 § TRABALMO

17.1. Tendo em vista o disposto nas Convenc¢des Coletivas, no art. 74, §22, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, e no art. 22 da Portaria N2 373 de 25/02/2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, a Contratada
deverd realizar o controle da jornada de trabalho, da assiduidade e pontualidade de seus empregados.

17.2. O sistema devera cumprir integralmente as disposicdes da PORTARIA MTE N2 1.510, DE 21 DE AGOSTO
DE 2009.

17.3. Se o controle de ponto for realizado por meio eletronico, o custo para a disponibilizacdo e manutencao
de equipamentos de controle de jornada de trabalho dos colaboradores que prestardo servico ficara a cargo
da Contratada.

18. DO PREPOSTO DA CONTRATADA

18.1. A Contratada manterd, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, um preposto, com fins de
representd-la administrativamente, sempre que necessdrio, devendo indicd-lo mediante declaracdo
especifica, na qual constardo todos os dados necessarios, tais como nome completo, nimero de identidade e
do CPF, endereco e telefones residencial e de celular, além dos dados relacionados a sua qualificacdo
profissional, entre outros.

18.2. Preposto deverd estar apto a realizar visita técnica para quantificar os servicos a serem realizados no
intuito de encaminhar a planilha referencial de servigos para a Administracao Publica.

18.3. O Preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servicos prestados.

18.4. A Empresa orientard o seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

18.5. A Contratada deverad instruir seu Preposto quanto a necessidade de atender prontamente a quaisquer
solicitacoes da Contratante, do Gestor do Contrato ou de seu substituto, acatando imediatamente as
determinagGes, instrugdes e orientagdes destes, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas,
desde que de acordo com a legalidade, e devendo, ainda, tomar todas as providéncias pertinentes para que
sejam corrigidas quaisquer falhas detectadas na execugao dos servigos contratados.

18.6. S3o atribuicdes do Preposto, dentre outras:

a) Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servicos contratados, nas dependéncias da
Contratante.

b) Zelar pela seguranca, limpeza e conservag¢ao dos equipamentos e das instalagcdes da Contratante
colocados a disposicao dos empregados da Contratada.

c) Cumprir e fazer cumprir todas as determinagoes, instrugoes e orientacoes emanadas das autoridades
da Contratante e da Gestdao do contrato.

d) Apresentar informagdes e/ou documentacdo solicitada pelas autoridades da Contratante e/ou pela
Fiscalizacdo do contrato, inerentes a execugdo e as obrigacdes contratuais, em tempo habil.

e) Reportar-se ao Gestor do contrato para dirimir quaisquer dividas a respeito da execucdo dos servigos
e das demais obrigacGes contratuais.

f) Relatar ao Gestor do contrato, pronta e imediatamente, por escrito, toda e qualquer irregularidade
observada.

g) Garantir que os funciondrios se reportem sempre a Contratada, primeiramente, e ndo aos
servidores/autoridades da Contratante, na hipétese de ocorréncia de problemas relacionados a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEMED

Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br



SEMED qu

Secretaria Municipal
de Educagdo PREFEITURA DE

ALTAMIRA

RENOVACAO, UnA0 § TRABALMO

execucao contratual.

h) Realizar, além das atividades e tarefas que Ihe forem atribuidas, quaisquer outras que julgar
necessarias, pertinentes ou inerentes a boa prestacdo dos servigos contratados.

i) Encaminhar ao Gestor do Contrato todas as Notas Fiscais/Faturas dos servicos prestados, bem como
toda a documentacdo complementar exigida nas documentacdes técnicas.

j) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados, ou de
gualquer outra documentacdo encaminhada, sempre que solicitado.

k) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da Contratada, respondendo perante a
Contratante por todos os atos e fatos gerados ou provocados por eles.

19. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.1. Atestar as faturas correspondentes, por intermédio de servidor competente, formalmente designado
pela Administracdo Publica como Gestor do Contrato.

19.2. Efetuar o pagamento na forma convencionada no Contrato.
19.3. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto contratado.

19.4. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa prestar os servicos, por meio dos seus
empregados, dentro das normas trabalhistas vigentes e clausulas do Contrato.

19.5. Propiciar acesso aos empregados da Contratada as suas dependéncias para a execugao dos servicos.

19.6. Prestar as informacdes e os esclarecimentos, necessdrios a prestacao dos servicos, que venham a ser
solicitados pela Contratada.

19.7. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do Contrato, por meio de servidor especialmente designado, nos
termos da Lei N2 14.133/21.

19.8. Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigacGes assumidas pela Empresa Contratada,
exigindo sua correg¢ao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvados os casos fortuitos ou de
forca maior, devidamente justificado e aceito pela Contratante.

19.9. Efetuar, quando julgar necessario, inspe¢dao com a finalidade de verificar a prestacao dos servicos e o
atendimento das exigéncias contratuais.

19.10. Exigir o afastamento e/ou substitui¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, de qualquer
empregado da Contratada que ndo merega confianga no trato dos servigos, que produza complicagdes para
a supervisao e fiscalizacdo ou que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicoes que lhe forem designadas.

19.11. Comunicar, por escrito, a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do
servico.

19.12. Nao permitir que os profissionais executem tarefas em desacordo com as condi¢cdes pré-
estabelecidas.

19.13. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatdrios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos
encargos sociais, beneficios, Certidoes Negativas de Débitos Trabalhistas, Recolhimento das Contribui¢des
Sociais (FGTS e Previdéncia Social), tributos estaduais e federais, além de qualquer outro procedimento de
verificacdo que julgar necessario.
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19.14. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o contraditério
e a ampla defesa.

19.15. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, deverd oficiar
ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB.

19.16. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, devera oficiar ao
Ministério do Trabalho e Emprego.

20. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1. Responsabilizar-se pelo recolhimento de seguros, impostos, taxas, servigos, encargos sociais, fiscais,
comerciais, trabalhistas, alimentagdo, transporte, inclusive licenca em reparti¢bes publicas, registros e
autentica¢des do Contrato e dos documentos a ele relativos, e demais obrigacdes sociais e trabalhistas

previstas nas legislacbes em vigor, ndo transferindo a CONTRATANTE, a responsabilidade por seus
pagamentos, obrigando-se a saldd-los na época prépria.

20.2. A inadimpléncia da licitante com referéncia aos encargos estabelecidos na condi¢do anterior nao
transfere a Contratada, a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto dessa licitagao.

20.3. Apresentar mensalmente a Nota Fiscal / Fatura discriminativa dos servigos efetivamente prestados, até
o quinto dia util do més subsequente aquele a que se referem os servigos, acompanhada do demonstrativo
de célculo, juntamente com os comprovantes de quitacdo dos salarios dos empregados, encargos sociais,
previdenciarios e trabalhistas, previstos em lei e de acordo com a Convencdo Coletiva da Categoria, relativo a
todo o pessoal a servico deste Contrato.

20.4. Responder por todos os 6nus referentes aos servigcos ora contratados, desde os saldrios de pessoal neles
empregados, como também os encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, assim como taxas, impostos e
guaisquer outras exigéncias legais ou regulamentares que venham a incidir sobre a atividade aqui pactuada.

20.5. Responder pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacdo desta licitacdo.

20.6. Comprovar a formacgao técnica especifica de mao-de-obra oferecida quando da apresentacao do
profissional ao servico.

20.7. Prover toda a mao de obra necessdria para garantir a operac¢ao dos postos, conforme requisitado pela
administracdo, obedecida as disposi¢oes da legislagdao trabalhista vigente.

20.8. Para atender eventuais acréscimos solicitados pela administragao e suprir eventuais faltas disciplinares,
a empresa devera manter mao de obra qualificada dentro dos padroes desejados para substituicao imediata
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

20.9. Os profissionais dispensados por conduta nociva ou incompativel com o ambiente de trabalho ou
incapacidade técnica para executar os servicos nao poderdo mais prestar servicos junto a esta Administracdo
sob qualquer hipétese.

20.10. Instruir seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tornando obrigatério o
uso dos equipamentos de seguranca de seus empregados.

20.11. Relatar a Geréncia de Apoio Administrativo e Logistico toda e qualquer irregularidade observada nos
postos onde houver prestacdo de servicos.

20.12. Manter a disciplina de seus empregados nos locais de servigo, conforme normas disciplinares
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determinadas pela Contratada.

20.13. Responsabilizar-se pelos servigos prestados, devendo eles serem prestados com esmero, boa qualidade
e nos termos da legislagao vigente.

20.14. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

20.15. Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento dele,
fiscalizando e ministrando a orientagao necessaria aos executantes dos servigos. O encarregado quando
necessario, fica obrigado a se reportar diretamente ao gestor de contrato, devendo tomar as providéncias
pertinentes para corrigir as falhas apontadas.

20.16. Assumir todas as responsabilidades e medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, por meio de seu encarregado, respondendo por todas as obrigagGes
estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho.

20.17. Registrar e controlar diariamente e assiduidade e pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias.

20.18. Os funcionarios que executardo os servicos devem ser profissionais qualificados, podendo ser solicitado
pela Administracdo comprovacdo de capacitacdo na area de atuagao do colaborador.

20.19. Zelar pelos postos de servicos bem como pelos méveis e utensilios existentes, reparando-os ou
substituindo-os, por sua cota quando danificados ou extraviados, durante o hordrio de servico de seus
empregados. Os bens substituidos deverao ser comunicados a Contratada, para fins de controle patrimonial.

20.20. Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado, inclusive a terceiros, pela execugao inadequada
dos servigos, bem como a ma conservacao e utilizacdo dos moveis e utensilios, ficando desde ja autorizado a
Contratada descontar os valores correspondentes nas faturas devidas.

20.21. Indenizar a Contratada no caso de subtracdo de seus bens ou valores, bem como por acesso indevido a
informacdes de uso restrito da Contratada, quando tais atos forem praticados por seus empregados, prepostos
com ou sem consentimento destes, responsabilizando-se também pela reparacdo que tal prejuizo possa
causar.

20.22. Credenciar junto a Contratada, os empregados que necessitam adentrar as instalagdes da Contratada,
para pratica de qualquer ato necessario junto aos seus representados.

20.23. Permitir o acesso diario da Contratada ao controle de frequéncia de seus empregados.

20.24. Arcar com o pagamento de quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a Contrata por
autoridade competente, em decorréncia da inobservancia por parte de seus empregados, dos postulados
legais vigentes de ambito Federal.

20.25. Fica proibida a licitante vencedora de veicular publicidade acerca do objeto desta licitacdo, salvo se
houver prévia autorizacdo da Contratada.

20.26. Devera registrar, quando necessario, as ART’s junto ao CREA/PA.

20.27. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
guando da execucdo do objeto ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncia da Contratante,
inclusive por danos causados a terceiros.
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20.28. Atender integralmente as determinagdes/obrigacdes das documentacdes técnicas.

20.29. Reconstituir todas as partes danificadas em virtude da execug¢do dos servicos, incluindo lajes, paredes
de gesso e alvenaria, forros de gesso e madeira, esquadrias, divisdrias, pisos e revestimentos, de forma a
restaurar a condi¢do anterior a interven¢ao da Contratante.

20.30. Cabera a Contratante, de acordo com as planilhas anexas ao Contrato, o pagamento da reconstitui¢ao
das partes afetadas devido a intervengdes estritamente necessarias a execu¢do dos servigcos — assim entendido
e atestado pela Gestdao do Contrato.

20.31. Caberd a Contratada o Onus da reconstituicdo das partes desnecessariamente danificadas,
caracterizando ma execugao dos servicos.

20.32. Orientar seus empregados a se manterem sempre limpos, asseados e devidamente uniformizados,
além de identificados por crachd, quando em servico nas dependéncias da Contratante.

20.33. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos comprovadamente causem ao
patrimonio da Contratante, ou a terceiros, durante a permanéncia no local de servico, decorrentes de a¢ao ou
omissdo culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos reparos ou indeniza¢des cabiveis e assumindo o
onus decorrente, desde que fique comprovada a responsabilidade, nos termos da Lei N2 14.133/21.

20.34. Executar os servicos de forma a produzir o maximo de resultados, com o minimo de transtorno paraa
Contratante, devendo, para tanto programar a sua execu¢dao em conjunto com a Administracao Publica.

20.35. Respeitar normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da
Contratante.

20.36. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a presta¢ao do servigo, com o intento de
verificar as condi¢des em que o servico esta sendo prestado.

20.37. Refazer os servicos que, a juizo do representante da Contratante, ndo forem considerados satisfatorios,
sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado.

20.38. Manter vinculo empregaticio com os seus empregados, sendo responsavel pelo pagamento de saldrios
e todas as demais vantagens, recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e
indenizagdes, taxas e tributos pertinentes. A inadimpléncia da Contratada para com estes encargos nao
transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do contrato.

20.39. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.

20.40. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante.

20.41. Utilizar equipamentos/ferramentas de primeira qualidade, devendo manté-los sempre em perfeitas
condicbes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalacdes do Contratante e a
prestacdo dos servicos.

20.42. Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela fiscalizagao e sob suas
custas, os testes, ensaios, exames e provas necessarias ao controle de qualidade dos materiais, servicos e
equipamentos a serem aplicados nos trabalhos, conforme procedimento previsto neste termo de referencia e
demais documentos anexos.

20.43. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob
pena de responsabilidade.

20.44. Manter, nas dependéncias da Contratante, devidamente identificadas, a quantidade e a espécie dos
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equipamentos/ferramentas necessarios a execuc¢do dos servicos objeto do contrato, devendo providenciar e
disponibilizar qualquer outro equipamento julgado indispensavel para a realizagdo dos servicos.

20.45. Proceder a limpeza e retirada de entulhos dos locais de trabalho, apds a execugdo de servigos.

20.46. Informar a Fiscalizacdo, para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, 0 nome, os respectivos
nlimeros da carteira de identidade e da matricula de todos os empregados a serem alocados na prestacdo do
servico, inclusive daqueles designados pela Contratada para exercer atribui¢des de supervisdao, coordenagao e
controle operacional em relagdo ao contingente alocado na Contratante.

20.47. Informar a Fiscalizagdo, também para efeito de controle de acesso as suas dependéncias, todas as
ocorréncias de afastamento definitivo e novas contratacdes de empregados, devendo estas serem
comunicadas até a data de inicio do trabalho num prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

20.48. Assumir todas as despesas e Onus relativos ao pessoal, os adicionais previstos em Lei, convencao
coletiva ou dissidio coletivos da categoria profissional, bem como quaisquer outros oriundos, derivados ou
conexos com este contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais, declarado pela Contratada, a
inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados e a Contratante.

20.49. Agir com total diligéncia em eventuais reclamacgdes trabalhistas promovidas por empregados seus que
estejam ou, em algum momento, estiveram envolvidos na prestacdo de servico aqui contratado,
comparecendo em todas as audiéncias designadas, apresentando as necessdrias contestacdes e recursos
cabiveis, ainda que extinta a relagdo contratual com a Contratante.

20.50. Assumir todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes de
trabalho quando, em ocorréncias da espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho do servico
ou em conexdo com eles, que tenha relacionamento ao contrato com a Contratante.

20.51. Fornecer aos empregados, desde o inicio da execucdo dos servicos, os uniformes necessarios.
20.52. Demais itens previstos em convencao coletiva necessarios para vestimenta dos profissionais.

20.53. As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa qualidade, durdveis e que nao
desbotem facilmente, compativel com o clima do local onde deverad ser realizado o servico e, se for o caso,
com o disposto no respectivo Acordo, convenc¢ado ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.54. Os uniformes deverdo conter o emblema da Contratada, de forma visivel, preferencialmente, na camisa,
podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para sua colocagao.

20.55. Todos os sapatos ou botinas deverdo ser em couro maledvel de boa qualidade, ndo sintético.

20.56. Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e materiais deverao ser
repassados aos seus empregados.

20.57. A Contratada deverd substituir as pecas do uniforme que apresentarem defeito ou desgaste
independentemente do prazo minimo estabelecido, sem qualquer 6nus a Contratante ou aos empregados.

20.58. Fornecer além do uniforme acima, equipamentos de protegao individual — EPI a todos os empregados
cujas atividades os exijam por normas de seguranca em vigor. Deverdo ser disponibilizados todos os
Equipamentos de Protecao Individual necessdarios para a seguranca dos profissionais, de acordo com a sua
especialidade, levando em consideracao as normas que regem as leis trabalhistas.

20.59. Cumprir, além das normas de seguranca constantes destas especificacdes, todas as outras disposi¢coes
legais, federais e distritais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou
reclamacgdes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaucdes exigidas
no trabalho ou da utilizacdo de materiais inaceitaveis na execug¢do dos servigos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO — SEMED
Rua 07 de setembro, S/N, Bairro Esplanada do Xingu. Cep 68372855 — Altamira-PA
Telefone (93) 3515-3153 — Ramal 222 E-mail semedgab@outlook.com/semed@altamiraeduc.com.br



SEMED T.il)

Secretaria Municipal
de Educagdo PREFEITURA DE

ALTAMIRA

RENOVACAO, UnA0 § TRABALMO

20.60. Cuidar para que os servicos a serem executados acarretem a menor perturbacao possivel aos servigos
publicos, as vias de acesso e a todo e qualquer bem, publico ou privado, adjacente as instalacbes da
Contratante, providenciando sinalizacdo e/ou isolamento das areas de servico.

20.61. Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia Util do més que antecede ao més de sua competéncia,
os vales transporte e alimentacdo, de acordo com o hordrio de trabalho, e qualquer outro beneficio que se
torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

20.62. Pagar até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os saldrios dos seus empregados
utilizados nos servigos contratados, via depdsito bancario na conta dos profissionais, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da Contratante, bem como recolher no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratacdo deles, exibindo sempre que solicitado, as comprovacgdes respectivas.

20.63. Ndo vincular, sob hipdtese alguma, o pagamento dos salarios de seus empregados ao pagamento das
faturas mensais efetuado pela Contratante.

20.64. O atraso no pagamento de fatura por parte da Contratante, decorrente de circunstancias diversas,
ndo exime a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

20.65. Realizar todas as transa¢Ges comerciais necessarias a execu¢do dos servicos contratados
exclusivamente em seu préprio nome.

20.66. Manter arquivo com toda a documentacao relativa a execuc¢do dos servigos contratados, inclusive ao
cumprimento de suas obrigagGes salariais, as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social, quando solicitadas,
deverdo ser encaminhadas a Contratante.

20.67. Caso solicitado previamente pela Contratante, a Contratada devera executar os servicos em dias e
hordrios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagao entre a carga
horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho da categoria
envolvida.

20.68. Cumprir o disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal/1988:

a) “XXXIlI — proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos. ”

b) Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, comprovantes de pagamento do
vale-alimentacdo, vale-transporte e saldrios, relativos aos empregados alocados na execugdo do
servico contratado, bem como comprovante/guia de recolhimento dos tributos incidentes sobre esse
servico, em especial, no tocante ao INSS e ao FGTS.

c) A contratada deverd apresentar Certiddo de Registro de Pessoa Fisica de sua respectiva regido, em
nome do profissional aludido na CAT, vdlida na data da apresentacdo da proposta, devidamente
atualizada em todos os seus dados cadastrais, que comprove possuir aptidao de atividade relacionada
com as caracteristicas do objeto.

21. CRITERIOS DE MEDIGAO, PAGAMENTO E LIQUIDAGAO

21.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo, para afericdo dos servicos
executados e da qualidade da prestacdo dos servicos.

21.2. Seraindicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢Oes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
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a) Nao produzir os resultados acordados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

21.3. A utilizagdao da medi¢dao nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagao
da prestagdo dos servigos.

21.4. A afericdao da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
a) Unidade de medida para faturamento e mensuracdo do resultado;
b) Produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execugdo contratual;
¢) Indicadores minimos de desempenho para aceitacdo do servico ou eventual glosa.

21.5. Para o recebimento dos servigos sera necessario a anuéncia do gestor de contrato na Ordem de Servicos,
validando que todos os trabalhos previstos na planilha orcamentaria foram executados.

21.6. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n? 14.133 e (Decreto municipal n? 2.375/2023, Secdo VII - Da
Gestdo e da Fiscalizacdo dos Contratos e Secado VIl — Do fiscal de contrato).

21.7. O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovagdo da prestacao dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

21.8. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Decreto municipal n2 2.375/2023,
Secdo VII - Da Gestao e da Fiscalizagcdo dos Contratos e Secdo VIl — Do fiscal de contrato).

21.9. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Decreto municipal
n? 2.375/2023, Secdo VII - Da Gestdo e da Fiscalizagdo dos Contratos e Secdo VIII — Do fiscal de contrato).

21.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

21.11. Afiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n2 14133, de 2021).

21.12. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao de as analises de campo
e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis, quando for o caso.

21.13. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste termo de referencia, Edital e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

21.14. Quando afiscalizacao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a andlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacao a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

21.15. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 90 (noventa) dias, contados do recebimento
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provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

a) Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (Decreto municipal n2 2.375/2023, Segédo VII -
Da Gestdo e da Fiscalizacao dos Contratos e Se¢ao VIl — Do fiscal de contrato).

b) Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

c) Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatdrios e documentacbes apresentadas; e

d) Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.

e) Enviar adocumentacgdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

f) No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertinente a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito
de liguidacao e pagamento.

21.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerda enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

21.17. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢dao do contrato.

21.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez) dias uUteis
para fins de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo, nos termos do art. 79, 322 da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

21.19. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

21.20. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A datadaemissdo;

c) Osdados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) Ovalorapagar;e

f) Eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
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21.21. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, estd ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

21.22. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade
fiscal, mediante a documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

21.23. A Administragao devera realizar consulta para:
a) Verificar a manutencgao das condicdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucdo
Normativa N2 3, de 26 de abril de 2018).

21.24. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

21.25. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

21.26. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidacao
da despesa, nos termos do art. 141 da Lei 14.133/2021 e Decreto Municipal n? 2.375/2023.

21.27. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

21.28. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

21.29. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislacao aplicavel.
21.30. A contratada devera apresentar nota fiscal para liquidacdo e pagamento da despesa pela contratante.

21.31. Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacao qualquer obrigacao
financeira, sem que isso gere direito a alteracdao dos pregos, ou de compensacao financeira por atraso de
pagamento.

21.32. O contratante reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, o servico estiver em
desacordo com as especificagcdes apresentadas e aceitas, de acordo com o processo licitatorio;

21.33. A contratada devera encaminhar ao setor financeiro, até 05 dias Uteis apds o recebimento definitivo, a
Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

21.34. A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Fiscal designado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Altamira, o qual somente atestara a execugdo do objeto e liberara a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pelo contratado, todas as condi¢cdes pactuadas relativas ao
objeto contratado.

21.35. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera
devolvida pelo Fiscal ao contratado e o pagamento ficara pendente até que a contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situacdo ou
reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a contratante.
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21.36. A Secretaria Municipal de Educacdo de Altamira tera o direito de descontar, das faturas, quaisquer
débitos da contratada em consequéncia de penalidades aplicadas.

22. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

22.1. Os equipamentos e ferramentas necessdrias ao bom desenvolvimento do trabalho, objeto deste termo
de referencia serdo de responsabilidade da Contratada.

22.2. A Contratada deverd disponibilizar o transporte dos funciondrios para a realizacdo dos servicos e
demandas nos postos de servicos que estdo relacionados neste termo de referencia, sendo de sua
responsabilidade todas as despesas que incidirem sobre o transporte dos funcionarios.

22.3. Os servigcos objeto deste termo de referencia serdao executados conforme estabelecido em contrato e
deverdo envolver os componentes integrantes e acessérios das edificacdes — areas internas e externas,
principalmente suas instala¢des, sendo que aqueles que estao relacionados abaixo constituem-se os de maior
relevancia de cada sistema.

22.4. A execucdo dos servicos deverd ser realizada com a adoc¢ao de todas as medidas relativas a protecao dos
trabalhadores e de pessoas ligadas a atividade da Contratada e observadas as leis em vigor, principalmente as
prescricdes contidas na NR-18.

22.5. Deverdo ser observados os requisitos de seguranca com relacdo as redes elétricas, maquinas, andaimes
e guinchos, presenca de chamas e de metais aquecidos, uso e guarda de ferramentas e aproximacdo de
pedestre.

22.6. Se for necessdrio durante a execugao dos servicos o emprego de materiais téxicos, inflamaveis ou
explosivos, a Fiscalizacdo devera ser antecipadamente notificada, e devera opinar por escrito sobre as medidas
de seguranca propostas pela Contratada, quanto a guarda e emprego do referido material.

22.7. A Contratante ndo assumira responsabilidade por acidentes que ocorrerem nos locais da obra e nem
atuard como mediador em conflitos que deles resultem.

22.8. A Contratada responderd, nos termos da legislagdo vigente, por qualquer acidente ocorrido com o
pessoal, material, instalagdes e equipamentos sob sua responsabilidade, bem como de terceiros, durante a
execucao dos servigos.

22.9. A Contratada submeter-se-a as medidas de seguranca exigidas pelo local onde se realizarem os servicos.
22.10. A descri¢do das atividades referente aos servicos do objeto consta em documento anexo a este.
Do prazo de execugao

22.11. O prazo de execucdo sera de 05 (cinco) meses, com valor total de RS 668.117,13..

Prazo de execugao

Item Objeto do contrato Prazo estimado Valor

REFORMA E AMPLIACAO DA EMEIF DR.

1 | ULYSSES GUIMARAES 05 (cinco) meses RS 668.117,13
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22.12. Os prazos de contrato serdo contados a partir de sua assinatura e eficacia a partir da publicacdo no
Didrio Oficial do Municipio de Altamira, podendo ser prorrogado conforme a legislacdo vigente e comunicacao
a Contratante. A gestdo do Contrato ficard a cargo da Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED.

23. DA DISCIPLINA

23.1. Os profissionais colocados a disposicdo da Contratante deverdo trabalhar de acordo normas
estabelecidas pela mesma, respeitando as cldusulas contratuais.

23.2. Havendo desrespeitos as normas e cldusulas contratuais, a Contratante comunicara a Contratada para
gue sejam tomadas as medidas cabiveis, sem prejuizo a prestacdo dos servicos a serem executados.

24. DA VISITA

24.1. As Empresas interessadas poderdo realizar vistoria no local da execucdo da obra de forma a obterem
pleno conhecimento das condi¢des e eventuais dificuldades para a sua execugdao, bem como de todas as
informacgdes necessdrias a formulacdo da sua proposta de pregos.

24.2. A vistoria técnica sera facultativa, podendo a licitante apresentar declara¢do de pleno conhecimento das
condigdes da contratagao.

24.3. Sera assegurado ao interessado o direito de realizagcdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor
designado para esse fim, indicado pela Secretaria Municipal de Educacao.

24.4. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

24.5. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitacdo para a realiza¢do da vistoria.

24.6. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragao formal assinada pelo
responsavel técnico ou representante legal do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao.

24.7. A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participacao na licitacdo, ficando,
contudo, as Licitantes cientes de que, apds apresentacdo das propostas e dos demais documentos, ndo serao
admitidas, em hipdtese alguma, alegacbes posteriores no sentido da inviabilidade de cumprir com as
obrigacdes, face ao desconhecimento dos servicos e de dificuldades técnicas nao previstas.

25. DA GESTAO CONTRATUAL

25.1. A Gestdo e a fiscalizagao da presente contratagao ficardo a cargo SEMED, setor de infraestrutura e
logistica.

25.2. A Administracdo terd livre acesso aos postos de trabalho onde a Contratada executara a obra.

25.3. Afiscalizagao ndo permitira que seja executado servico em desacordo com as normas preestabelecidas
pela Contratante.

25.4. Reserva-se a Contratante o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos,
por intermédio do gestor do contrato ou por alguém designado por este, nos moldes descritos na Lei N2
14.133/21.
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25.5. Cabe afiscalizacdo da Contratante:

25.6. Notificar a Empresa, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao dos
servicos, fixando prazo para sua corre¢ao, conforme sua conveniéncia.

24.7. Ordenar a imediata retirada do local de trabalho do empregado que estiver sem uniforme ou crachd, que
dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia no posto, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente,
obrigando a Empresa a fazer sua imediata substituicdo no prazo de 01 (uma) hora contada a partir da
notificacao, verbal, por escrito, por telefone ou por quaisquer meios da ocorréncia.

25.8. Examinar as carteiras profissionais dos prestadores colocados a sua disposi¢ao, para comprovar o registro
da fungdo profissional.

25.9. Examinar mensalmente toda a documentacdo que a Empresa Contratada deverd apresentar
comprovando a regularidade dos pagamentos de saldrios, recolhimentos dos encargos sociais, controles de
entrada e saida de materiais de construcdo (material bdsico, material elétrico, material hidrossanitario,
material para central de gas), inclusive com apresentacdo de planilha de custos mensais, e demais documentos
solicitados, dos prestadores de servico que estdo a sua disposicao.

26. HABILITAGAO JURIDICA

26.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede.

26.2. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢dao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores.

26.3. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME
n.2 77, de 18 de margo de 2020.

26.4. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

26.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresadria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem
sede a matriz.

26.6. Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n25.764, de 16 de dezembro 1971.

26.7. Microempreendedor individual - MEIl: N3o se aplica.

26.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
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26.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, atualizado para o ano de 2024.

26.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

26.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

26.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentac¢ao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

26.13. Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

26.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

27. QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA

27.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il).

27.2. Quando na certiddo ndo constar prazo de validade, somente sera aceita aquela expedida em data ndo
superior a 90 (noventa) dias de antecedéncia da abertura do envelope de habilitacdo.

27.3. Caso haja alguma acao judicial distribuida relativa a recuperacao judicial ou extrajudicial, devera ser
apresentada certidao circunstanciada do processo, comprobatdria da aptidao da licitante para participagao
em licitacdo, sob pena de inabilitacado.

27.4. Balango patrimonial, Demonstragao de Resultado de Exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta.

27.5. A boa situacdo financeira da empresa devera ser comprovada pela anélise dos Indices de Liquidez Geral
(LG) igual ou acima de 1,0 e Liquidez Corrente (LC) igual ou maior que 1,0 e o indice de solvéncia geral (SG)
igual ou maior que 1,0 com os valores extraidos de seu balango patrimonial, resultantes da aplicacao das
formulas abaixo:

i. Indice de Liquidez Geral (LG) igual ou acima de 1,0 obtido pela férmula:

Liquidez Geral = (ativo circulante + realizavel a longo prazo) / (passivo circulante + passivo ndo
circulante)

ii. indicede Liquidez Corrente (LC) igual ou acima de 1,0 obtido pela férmula:
indice de Liquidez Corrente = (Ativo circulante) / (passivo circulante)
iii.  Indice de Solvéncia Geral (SG) igual ou acima de 1,0 obtido pela férmula:
indice de Solvéncia Geral = (Ativo total) / (passivo circulante + Exigivel em longo prazo)

27.6. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a Apresentacdao de balanco
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patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

27.7. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da ultima auditoria
contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112 da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declaragao, sob as penas
da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

27.8. Em se tratando de Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte, estas devem apresentar o balango
patrimonial, ndo restando a obrigagao do registro na Junta comercial do Estado da licitante.

28. DA QUALIFICACAO TECNICA

28.1. Os itens de maior relevancia técnica e valor significativo do orcamento de referéncia elaborado pela
Administracdo é apresentado abaixo:

Item na planilha 50% do
P .. Descrigao do servigo Unidade Quantidade quantitativo do
orgamentaria
orcamento

PINTURA LATEX ACRILICA FOSCA INT. E EXT. X
7.1 SEM MASSA C/ SELADOR M 4.818,00 187.950,18

LAJOJA CERAMICA - INCLUINDO

8.2 REJUNTAMENTO (PADRAO MEDIO)

m? 928,00 93.616,64

28.1.1. Aempresa devera demonstrar experiencia pratica anterior em caracteristicas semelhantes aos itens
de maior relevancia descrito acima.

Documentagao relativa a Capacidade Técnico-Operacional:

28.2. Registro ou inscricdo da empresa licitante e de seu(s) responsavel(is) técnico(s) no CREA (Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia), conforme as dreas de atuacdo previstas na documentacdo técnica, em
plena validade, devidamente atualizada em todos os seus dados cadastrais e contratuais.

28.3. A qualificacao técnica-operacional do licitante deve ser comprovada da seguinte maneira:

28.4. Comprovacdo de que o licitante executou servico/obra de caracteristicas semelhantes ao objeto da
licitacdo, considerando-se as parcelas de maior relevancia e valor significativo e os quantitativos minimos
definidos em 27.1.

28.5. A comprovacgao serd feita por meio de apresentagao de no minimo 1 (um) Atestado de Capacidade
Técnica em nome da licitante, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, com a identificacao
do declarante e de sua habilitagdo perante o Sistema CONFEA/CREA.

28.6. Poder3 ser suprida pela apresentacdo da Certiddo de Acervo Técnico — CAT (desde que na certiddo conste
o nome da empresa Licitante) ou Certiddo Acervo Operacional (CAO) referente ao Atestado expedida pelo
Conselho profissional competente.
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28.7. Para atendimento do quantitativo exigido no(s) item(ns) acima, sera permitido o somatério de atestados
de capacidade técnica.

28.8. Comprovagao que ja executou contrato(s) em quantitativo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
do(s) item(ns) de maior relevancia técnica e valor significativo.

28.9. O licitante disponibilizard todas as informagbes necessdrias a comprovacdao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, Nota Fiscal, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre
outros documentos.

28.10. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

28.11. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

28.12. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consdrcio do
gual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n®
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Documentagao relativa a Capacidade Técnico-Profissional:

28.13. Certidao de Acervo Técnico (CAT), emitida pelo CREA da regido pertinente, em nome de Responsavel(is)
Técnico(s) devidamente registrado no CREA, com habilitacdo em Engenharia Civil, conforme Lei N25.194, de
24 de dezembro de 1966, e que contemple Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART de servigos com
caracteristicas semelhantes aos descritos na documentacdo técnica, limitadas estas exclusivamente as
parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo do objeto.

28.14. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverdo pertencer ao
guadro da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins
deste certame, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato social/estatuto social; o
administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com a licitante, ou com declaracdao de
compromisso de vinculagao contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor desta licitagdo assinada pelo
representante legal da empresa e pelo profissional indicado.

28.15. A comprovacao de vinculacdo dos profissionais devera atender aos seguintes requisitos:
e Sdcio: Contrato Social devidamente registrado no érgdo competente.

e Diretor: Cépia do Contrato Social, em se tratando de firma individual ou limitada ou cépia da ata de
eleicdo devidamente publicada na imprensa, em se tratando de sociedade anénima;

e Empregado: Copia atualizada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou Contrato de
Trabalho em vigor;

e Responsavel Técnico: Cépia da Certidao expedida pelo CREA da Sede ou Filial da Licitante onde consta
o registro do profissional com RT, com a apresentacao de um dos seguintes documentos: Ficha de
registro do empregado — RE, devidamente registrada no Ministério do Trabalho; ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, em nome do profissional; ou Contrato Social ou ultimo aditivo se
houver; ou Contrato de prestacdo de servicos sem vinculo empregaticios e Profissional contratado:
contrato de prestacdo de servico regido pela legislacdo civil.

28.16. O(s) profissional(is) indicado(s) na forma supra devera(ao) participar do servico objeto do contrato, e
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sera admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada
pela Administracdo (§ 62 do art. 67 da Lei n2 14.133, de 2021).

28.17. Nao serdao admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicagao das sang¢des previstas nos incisos Ill e IV do caput do art. 156
desta Lei em decorréncia de orientacdo proposta, de prescri¢cdo técnica ou de qualquer ato profissional de sua
responsabilidade.

28.18. A qualificagdo técnica-profissional do engenheiro Civil deve ser comprovada da seguinte maneira:

e Comprovacdo de que o profissional executou servigo/obra de caracteristicas semelhantes ao objeto da
licitacdo, considerando-se as parcelas de maior relevancia e valor significativo e os quantitativos
minimos definidos em 27.1.

e Acomprovacdo sera feita por meio de apresentagdo de no minimo 1 (um) Certiddo de Acervo Técnico
— CAT em nome do Profissional, emitido expedida pelo Conselho profissional competente do Sistema
CONFEA/CREA.

28.19. Para atendimento do quantitativo exigido no(s) item(ns) acima, sera permitido o somatério de
atestados de capacidade técnica.

28.20. Solicita-se os profissionais listados acima, de forma ndo cumulativa, pois entende-se que sao aqueles
cujas formagdes académicas, experiéncia profissional e atividades desempenhadas, comprovadas por Certidao
de Acervo Técnico — CAT emitida por CREA mais se assemelham ao objeto a ser executado.

28.21. Sera aceito o somatdrio de CAT / ART para comprovagdo da capacidade técnico-profissional, de um
mesmo Responsavel Técnico.

28.22. No caso de Compromisso de Contratagdo Futura, sera exigido, no ato da assinatura do Contrato, a
comprovagcao da efetivagao do vinculo profissional, bem como o comprovante de registro e anotagao, junto
ao CREA-PA, do profissional como Responsavel Técnico da Empresa.

28.23. No caso de o profissional ndo ser registrado ou inscrito no CREA-PA, que faz jurisdicdo sobre as
atividades de engenharia e agronomia desenvolvidas no Municipio de Altamira, devera ser providenciado o
respectivo visto deste érgdo regional, por ocasido da assinatura do Contrato.

28.24. Fica proibida a indicacdo, por duas ou mais licitantes, do mesmo Responsavel Técnico, hipdtese na qual
todas serdo inabilitadas.

28.25. Os profissionais indicados pela Contratada para fins de comprovacdo de capacitacdo técnico-
profissional deverdo participar efetivamente da supervisdo dos servicos objeto da Licitacdo, admitindo-se a
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela Contratante,
conforme determina, em seu art. 67, a Lei N2 14.133/21.

28.26. A participacao dos Responsaveis Técnicos dar-se-a por meio de:
e Visitas técnicas ordinarias, com periodicidade minima mensal;
e Visitas técnicas extraordindrias, sempre que solicitados pela Fiscalizacdo; e

e Assinatura dos relatdrios técnicos mensais, em conjunto com o Engenheiro Responsavel Residente.

29. DA SUBCONTRATAGAO

29.1. E expressamente vedada a subcontratac3o do objeto deste Contrato, sob pena de rescisdo contratual,
sem prejuizo da aplicacdo de penalidade.
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29.2. A subcontratacdo parcial somente serd admitida mediante autorizacdo expressa da Fiscalizacao;

29.3. Para subcontratagao parcial deverdo ser observadas as condi¢des estabelecidas nas documentagdes
técnicas e atendidos os seguintes requisitos:

e Informacdo prévia a Fiscalizagdao dos motivos da subcontratac¢do, da identificagdo da subcontratacdo e
das razoes da escolha;

e Atendimento pela subcontratada, no que couber, das condi¢des de habilitagao e das disposi¢des do
Edital e do Contrato, mediante a apresentacdo da documentacao pertinente a Fiscalizac3o.

29.4. A Contratada, independentemente da subcontratacao parcial, permanece responsdavel pela execucdo do
objeto contratado, respondendo pela qualidade e exatiddao dos trabalhos subcontratados, sendo, ainda,
perante a Contratante, responsavel soliddria com a subcontratada junto aos credores desta, no que se refere
aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, e pelas consequéncias dos atos e fatos a esta
imputaveis;

29.5. A Fiscalizacdo, apds analisar a solicitacdo da Contratada referente a subcontratacdo parcial, devera se
manifestar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento da solicitacdo, podendo solicitar outros
documentos além dos apresentados, ou os esclarecimentos que julgar necessarios, devendo a Contratada

atender a solicitagdo no prazo de 5 (cinco) dias.

30. DA PARTICIPAGAO DE CONSORCIO

30.1. Os servicos ndo possuem requisitos de capacidade técnica e vulto econdmico elevados de tal forma que
justifiquem a participacdo de consércios. Saliente-se que a admissao de consércios em licitagdes de pequena
complexidade e de valor ndo expressivo, tal como no presente caso, pode provocar o efeito contrdrio a
competitividade, a medida que Empresas capazes de executar o objeto individualmente passam a associar-se
em consorcio, reduzindo a disputa.

30.2. Aforma de contratacdo aqui proposta busca viabilizar maior economia e rapidez na execu¢ao das obras
necessarias neste objeto.

30.3. Justifica-se ainda pelo fato de a Administracdo ter ganhos em economia de escala, o que proporcionard
a reducdo dos precos, vez que o parcelamento inevitavelmente gerard riscos para Administracdo com o
aumento significativo do preco a ser pago.

31.DAS CONDIC@ES DE GARANTIA
31.1. A Contratada devera dar garantia legal de todos os produtos e servicos fornecidos.

31.2. Serd exigida a garantia da contratagao de que trata o art. 96 da Lei n? 14.133 de 2021 no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato em valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
inicial/total do contrato.

31.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia da
contratacao.

31.4. A justificativa da exigéncia da garantia do contrato encontra-se pormenorizada no estudo técnico
preliminar.

32. DECLARAGOES COMPLEMENTARES
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32.1. Declaragao do licitante para fins do Disposto no Art. 67 § 82 da Lei Federal 14.133 de 2021, contendo a
relacdo de compromissos assumidos que importem em diminuicdo de pessoal técnico.

32.2. Declaragdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢cao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infra legais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas, conforme art. 63, § 12 da Lei 14.133/21.

32.3. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para
o cumprimento das obriga¢des objeto da licitagdo, em cumprimento ao art. 67, inciso VI da Lei 14.133/21.

32.4. Declaragdo de que atende os requisitos de habilitagao e da veracidade dos documentos apresentados,
conforme art. 63, inciso | da Lei 14.133/21.

32.5. Declaracdo formal assinada pelo responsdvel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacdo, conforme art. 63, § 32 da Lei 14.133.

32.6. Declaracdo de que a empresa ndo possui proprietdrio, sécios ou funciondrios que sejam servidores ou
agentes politicos do 6rgdao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, bem como ndo possui
proprietdrio ou sdécio que seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau reta e colateral, e por afinidade, até o segundo grau, de agente politico do érgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitacdo; conforme art. 14, inciso IV da Lei 14.133/21.

32.7. Declaracdo assinada pelo Representante Legal da Empresa, de que, caso seja declarada vencedora da
Licitacdo, manterd, em Altamira/PA, sede, filial ou representa¢do dotada de infraestrutura administrativa e
técnica adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacao dos
servicos contratados, a ser comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura
do Contrato.

32.8. Declaracdo da LICITANTE, assinada pelo Representante Legal da Empresa, de que, sendo vencedora da
Licitacdo, se responsabilizard por quaisquer danos causados por seus empregados ao Municipio de Altamira e
servidores da Contratante, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os servicos, bem como pelo
desaparecimento de bens do Municipio de Altamira e de terceiros, seja por omissao ou negligéncia de seus
empregados.

32.9. Declaracdo formal e relacdo explicita de que dispord de instalagdo/estrutura fisica, maquinas,
equipamentos e pessoal técnico necessario para a execu¢ao do objeto, em cumprimento ao art. 67, inciso lll
da Lei 14.133/21.
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